REPUBLICA enucacho, GENGIA -
PORTUGUESA | &wovacio (REENE -

PENAGOVA

Instituto de
l I Educagiio, Qualidade
N ¢ e Avaliagio

Agrupamento de Escolas de Penacova
AVISO DE ABERTURA

CONTRATACAO DE ESCOLA — TECNICO(A) ESPECIALIZADO(A)

TERAPIA DA FALA

Nos termos do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio, na sua redagdo atual, torna-se publico que se
encontra aberto o procedimento concursal, na modalidade de relacdo emprego publico de contrato a termo
resolutivo certo, a tempo parcial, com a finalidade de recrutamento para o preenchimento de 1 (um) posto

de trabalho de Terapeuta da Fala para o ano letivo 2026/2027.

1. Terapeuta da Fala - um (1) posto de trabalho de 18h;

O processo de sele¢do faz-se na aplicacdo informatica no sitio da DGAE (http://www.dgrhe.min-

edu.pt) e a entrevista serd na sede deste Agrupamento.
Os critérios de selecdo encontram-se aqui disponiveis e serdo afixados na sede do Agrupamento e

publicados no sitio oficial do Agrupamento (https://aepenacova.pt/concursos---pd-e-pnd).

Todos os procedimentos do concurso serdao efetuados por um juri, composto por trés elementos

designados pela Diretora.

2. Duragdo do contrato: Anual (até 31 de agosto de 2027).

3. Caraterizacdo do posto de trabalho: exercicio de fun¢des de terapia da fala.

4. Requisito de admissao: Licenciatura em Terapia da Fala.

5. Local de trabalho: Estabelecimentos de Educag¢do e Ensino do Agrupamento de Escolas de Penacova.

6. Critérios de selegao:
Em conformidade com o ponto 10 do artigo 40.2 do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio, na sua redacdo
atual, sdo critérios de sele¢do:

- Avaliagdo do Portefdlio — ponderagao de 30%

- Numero de Anos de Experiéncia Profissional — ponderagdo de 35%

- Entrevista de avaliagdo de competéncias — ponderagdo de 35%, aplicavel apenas aos primeiros 10
candidatos, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente de classificagdo conjunta das alineas

anteriores.
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6.1. Ponderacdo da Avaliacao do Portefélio (30%):

a) Habilitacdo Académica (10%): Licenciatura — 5 pontos; Mestrado — 8 pontos; Doutoramento — 10
pontos.

b) Experiéncia profissional no acompanhamento de alunos e familias no ambito da Terapia da Fala
(10%): até 3 anos — 5 pontos; de 3 a 10 anos — 8 pontos; + de 10 anos — 10 pontos.

c) Formacao profissional na drea e no ambito de a¢do da Terapia da Fala (10%): até 50h — 5 pontos;

de 50h a 100h — 8 pontos; mais de 100h — 10 pontos.

6.2. Ponderagdo do Numero de Anos de Experiéncia Profissional (35%):

Experiéncia Profissional %
Sem experiéncia profissional nos termos anteriores 0

De 1 a 3 anos de experiéncia profissional 10
De 3 a 7 anos de experiéncia profissional em contexto escolar 15
De 7 a 10 anos de experiéncia profissional em contexto escolar 25
Mais de 10 anos de experiéncia profissional em contexto escolar 35

6.3. Entrevista (35%), visa avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objetiva e sistematica, as

aptiddes profissionais e pessoais dos(as) candidatos(as), incidindo sobre os seguintes fatores de apreciagao:
a) Motivacdo para o exercicio da fungdo, com conhecimento técnico da atividade a desenvolver e
objeto do concurso — ponderac¢do de 15%
b) Niveis de proficiéncia comunicacional e relacional — ponderag¢do de 10%

¢) Empenho e disponibilidade — ponderagao de 10%

7. Critérios de desempate
a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada;
b) Candidatos com maior pontuacgdo no critério experiéncia profissional;
c¢) Candidatos com maior pontuacdo no critério entrevista;
d) Candidatos com maior pontuagdo no critério portfdlio;

e) Candidatos com maior idade;

8. Critérios de exclusao
a) A ndo comparéncia a entrevista e/ou a ndo entrega dos documentos por parte dos candidatos

convocados/notificados, seja por que motivo for, implicara a exclusdo liminar dos mesmos.
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b) O ndo cumprimento do publicado anteriormente, e da NOTA abaixo, serd motivo de exclusdo
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imediata.

NOTA — Os documentos que comprovem a resposta aos critérios de selecdo e desempate terdo que ser
enviados por email para os servicos administrativos, area de pessoal, para o endereco eletrénico

(secretaria.geral@aepenacova.pt) onde conste a documentacdo que comprove os dados que declaram e

referindo especificamente a designacao do curso que possuem.

A fim de facilitar a comunicacgao, os candidatos deverdo enviar o nimero de telemdvel/telefone para o qual

pretendem ser contactados.

Penacova, 09 de outubro de 2026

A Diretora

. . Assinado de forma
CflStI na digital por Cristina

Simobes

1 ~ Dados: 2026.10.09
Simoes i
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